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КОНТЕКСТ 2026: 
ПОЧЕМУ МЕДИАЦИЯ СТАЛА
НЕОБХОДИМОСТЬЮ?

Тренды 2026: Перегрузка судов, запрос на
конфиденциальность, экономия бизнеса.

1.Государственная поддержка: Верховный Суд РФ официально закрепил
курс на развитие примирительных процедур. Судьи теперь не просто
рекомендуют, а активно способствуют переходу сторон к медиатору.

   2. Экономия ресурсов: В условиях высокой волатильности бизнес не может 
       позволить себе замораживать активы в судах на 2–3 года. 
       Медиация решает спор за несколько дней.

  3. Культура договоренностей: Все больше людей понимают, что «плохой  
     мир лучше доброй ссоры», особенно когда речь идет о детях в семейных 
     спорах или о репутации в бизнесе.



Правовой фундамент (ФЗ №193)
В России деятельность регулируется
Федеральным законом «Об альтернативной
процедуре урегулирования споров с участием
посредника».

МЕДИАЦИЯ - ЭТО ПРОЦЕДУРА
УРЕГУЛИРОВАНИЯ СПОРА ПРИ СОДЕЙСТВИИ
НЕЗАВИСИМОГО ПОСРЕДНИКА.

ЧТО ТАКОЕ МЕДИАЦИЯ И КАК ОНА РАБОТАЕТ В РФ?

Исполнительная сила
Медиативное соглашение, заверенное нотариусом, имеет силу
решения суда (исполнительного листа). Если одна сторона нарушит
договор, другая может сразу идти к приставам, минуя суд.

СРАВНЕНИЕ (СУД vs МЕДИАЦИЯ)

Процессуальные сроки
Если медиация начата во время судебного процесса, суд обязан
приостановить рассмотрение дела или дать время на примирение.

Конфиденциальность
В отличие от открытых сайтов судов  информация о медиации нигде не
публикуется. Это «тихий» способ решить «громкую» проблему.

Ключевые юридические особенности:



АРБИТРАЖНЫЙ/ГРАЖДАНСКИЙ СУД VS
ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ МЕДИАЦИЯ

Медиация экономит не только деньги, но и самый ценный ресурс - ваше время и нервы



ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ
СТАТУС И ТРЕБОВАНИЯ

Закон четко разделяет медиаторов на
«любителей» и «профессионалов». Чтобы
работать в судах и заниматься коммерческими
спорами, вы должны иметь профессиональный
статус.

Важно: Наш курс на 280 часов полностью соответствует этим требованиям.
Без регистрации в ФИС ФРДО ваш диплом будет считаться просто
«справкой», не дающей права на профессиональную деятельность.

Возраст
Строго от 25 лет

Требования 
к профи-медиатору в 2025 году:

Образование
Наличие любого законченного

высшего образования

Специальная подготовка
Прохождение курса (не менее

140 - 250 часов)

Реестр ФИС ФРДО
 Ваш диплом должен быть

официально зарегистрирован 



ТЕХНОЛОГИЯ РАБОТЫ
 5 ШАГОВ МЕДИАЦИИ

1.Подготовка (Премедиация): Знакомство со сторонами по отдельности. Оценка
«медиабельности» спора (готовы ли люди вообще говорить?).

2.Открытие: Медиатор устанавливает правила: не перебивать, не оскорблять,
соблюдать тайну. Создается безопасное пространство.

3.Исследование (Вентиляция чувств): Каждая сторона излагает свою версию.
Медиатор помогает убрать эмоции и оставить факты.

4.Работа с интересами (Кокус): Индивидуальные встречи. Здесь выясняется
истинная причина спора. Часто за иском на 1 млн руб. стоит простая обида или
желание получить признание.

5.Создание и подписание соглашения: Стороны сами пишут правила своей
будущей жизни. Медиатор лишь проверяет их на реалистичность и соответствие
закону.

Подготовка
Открытие

Исследование
Работа с

интересами

Создание и
подписание
соглашения



МЕДИАТОР - ЭТО 30% ЮРИСТ И 70% ПСИХОЛОГ-
ПЕРЕГОВОРЩИК. 
ЧТОБЫ БЫТЬ УСПЕШНЫМ, ВЫ ОСВОИТЕ
СЛЕДУЮЩИЕ ТЕХНИКИ:

КОМПЕТЕНЦИИ МЕДИАТОРА:
ЧЕЛОВЕЧЕСКИЙ ФАКТОР

Активное слушание: Умение зеркалить эмоции и
задавать уточняющие вопросы.
Рефрейминг: Перевод токсичных фраз в конструктивные.

Пример: Фразу «Он лжец и вор!» медиатор превращает
в «Вам важно, чтобы договоренности соблюдались
честно и прозрачно».

Работа с тупиками: Техники выхода из ситуации, когда
стороны говорят «Мы никогда не договоримся».
Эмоциональная устойчивость: Медиатор - это
«контейнер» для чужого гнева. Важно уметь не пропускать
конфликт через себя.

Этический кодекс
Медиатор обязан быть нейтральным. Если вы чувствуете,
что одна из сторон вам ближе — вы должны выйти из
процесса. Это залог доверия и чистоты профессии.



The importance of customer research
for targeted strategies

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit.
Fusce feugiat ex magna, non rutrum tortor vulputate ut.
Phasellus semper eu mauris quis pulvinar. Quisque eu
mi quis velit fermentum euismod ac non ante.

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit.
Fusce feugiat ex magna, non rutrum tortor vulputate ut.
Phasellus semper eu mauris quis pulvinar. Quisque eu
mi quis velit fermentum euismod ac non ante.

НИШИ И ЭКОНОМИКА:
СКОЛЬКО
ЗАРАБАТЫВАЕТ
МЕДИАТОР?

Медиация - это высокооплачиваемая интеллектуальная услуга.

Популярные ниши в 2025 году:

1.Корпоративная (B2B): Конфликты между
акционерами, споры с контрагентами. Чеки: от 100
000 руб. за спор.

2.Семейная: Разводы без скандалов. Медиатор
помогает поделить имущество и составить график
встреч с детьми. Чеки: 15 000 – 40 000 руб. за кейс.

3.Трудовая: Предотвращение массовых увольнений
и исков к работодателю. Актуально для IT и
крупного ритейла.

4.Банковская: Урегулирование долгов между
заемщиком и банком.Conducting In-depth

Market Research

Средний доход:

Начинающий медиатор: 50 000 – 80 000 руб.
(совмещая с основной работой).
Практикующий эксперт: от 150 000 до 500 000
руб. в месяц.
Топ-медиаторы в коммерческих спорах:
гонорары могут составлять % от суммы сделки
(миллионы рублей).



www.akadrk.ru

Мини-тест (ответьте Да/Нет):

1.Способны ли вы сохранять спокойствие, когда на вас кричат?
2.Можете ли вы не давать советов, даже если знаете «как

лучше»?
3.Умеете ли вы хранить секреты?
4.Считают ли вас друзья справедливым человеком?
5.Хотите ли вы работать на себя и управлять своим графиком?

Если у вас более 3 «Да» — профессия медиатора вам подходит!

ТЕСТ НА ПРОФПРИГОДНОСТЬ И ВАШ ПЛАН СТАРТА

Обучение
Записаться на курс 140 /260 часов.

Дорожная карта успеха:

Практика
Отработать 5–10 симуляций на курсе.

Диплом
Получить документ и убедиться в его регистрации в ФИС ФРДО.

Позиционирование
Заявить о себе в соцсетях и среди коллег.

Первый клиент
Провести первую процедуру и получить рекомендацию.



РАЗРУШАЕМ МИФЫ
 FAQ ДЛЯ БУДУЩИХ

МЕДИАТОРОВ

Почему неюристы часто становятся лучшими
медиаторами?

Юристы привыкли искать, кто прав, а кто виноват, и
работать с буквой закона.
Медиатор работает с интересами и отношениями.
Психологи, HR-специалисты, педагоги и управленцы часто
быстрее осваивают техники медиации, так как у них лучше
развиты навыки эмпатии и нейтральности.

Если в споре нужна жесткая юридическая оценка, стороны
приглашают адвокатов. Медиатор же управляет процессом
переговоров.

Но с точки зрения профессии, медиация подходит вам,
если:

Вы умеете не давать советы (самое сложное для
многих!).
Вы можете выносить высокий уровень чужого
напряжения и конфликта.
Вы искренне верите, что люди способны
договориться сами.

НЕТ. ЗАКОН (193-ФЗ) ТРЕБУЕТ НАЛИЧИЯ
ЛЮБОГО ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ.

С ТОЧКИ ЗРЕНИЯ ЗАКОНА — ЛЮБОЙ ЧЕЛОВЕК С
ВЫСШИМ ОБРАЗОВАНИЕМ СТАРШЕ 25 ЛЕТ

Медиация окружена множеством вопросов. Давайте разберем самые важные, чтобы вы могли
принять взвешенное решение.

Все ли 
могут стать медиаторами?

Нужно ли быть
юристом, чтобы стать

успешным
медиатором?

ЭТО КРИТИЧЕСКИ ВАЖНЫЙ МОМЕНТ ДЛЯ
ВАШЕЙ БУДУЩЕЙ ПРАКТИКИ:

В чем разница между
«сертификатом» и

«дипломом»?

Сертификат (участие в вебинаре, краткий курс): Не дает
права на ведение профессиональной деятельности. Это
просто подтверждение того, что вы «прослушали
информацию».
Диплом о профессиональной переподготовке/
Удостоверение о повышении квалификации

  Это юридический документ, который подтверждает   
 получение новой профессии. Только он дает право  
 проводить медиацию на профессиональной основе (в  
 том числе судебную).



РАЗРУШАЕМ МИФЫ
 FAQ ДЛЯ БУДУЩИХ

МЕДИАТОРОВ

Для вас: Это гарантия того, что ваш диплом настоящий.
Для суда и нотариуса: При назначении медиатора или
заверении соглашения они могут проверить легитимность
вашего образования за 2 минуты.
Для работодателя: Подтверждение того, что вы прошли
обучение в лицензированной организации, а не купили
«красивую бумажку» в интернете.

Медиатор не заменяет юриста или
психолога, а дополняет их. Юрист
защищает права, психолог работает с
эмоциями, а медиатор фокусируется на
интересах и структурирует переговоры
так, чтобы стороны сами нашли
решение.

ФИС ФРДО  ЭТО ФЕДЕРАЛЬНЫЙ РЕЕСТР, КУДА
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЯЗАНЫ
ВНОСИТЬ ДАННЫЕ О ВЫДАННЫХ ДИПЛОМАХ.

Медиация окружена множеством вопросов. Давайте разберем самые важные, чтобы вы могли
принять взвешенное решение.

Чем медиатор
лучше опытного

юриста или
психолога, которые
тоже могут помочь

в конфликте?

Почему регистрация в
ФИС ФРДО - это не

просто формальность?

Сложно ли учиться, если я
никогда не сталкивался с

правом?

Программа нашего курса построена по
принципу «от простого к сложному». Мы даем
необходимый правовой минимум, понятный
каждому, и делаем упор на практические
алгоритмы: что сказать, как сесть, как задать
вопрос и как составить итоговый документ



АКАДЕМИЯ РАЗВИТИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ

СДЕЛАЙТЕ ШАГ К
НОВОЙ КАРЬЕРЕ
СЕГОДНЯ!

ПОЧЕМУ ВЫБИРАЮТ НАС:

✅ 260 ЧАСОВ ИНТЕНСИВНОГО ОБУЧЕНИЯ. 
✅ ОФИЦИАЛЬНЫЙ ДИПЛОМ С РЕГИСТРАЦИЕЙ В ФИС ФРДО.
✅ ПРЕПОДАВАТЕЛИ – МЕДИАТОРЫ, ЮРИСТЫ С ОПЫТОМ 10+ ЛЕТ. 

kompetenciinfo@yandex.ru

www.akadrk.ru

VK - acadrk

Наш образовательный центр открывает набор
на курс профессиональной переподготовки
по медиации. Мы даем не просто теорию, а
реальные инструменты для заработка.


